
ORDINÆRE 

TING

2025

NORGES
BORDTENNIS-

FORBUND



THOMAS BUZA

Generalsekreterare

Svenska Bordtennisförbundet



SVENSK BORDTENNIS

• ORGANISATION

• EVENEMANG

• DIGITALISERING



Organisation



SVENSK BORDTENNIS – JUST NU

• Mellanstort idrottsförbund

• 15 distriktsförbund

• 450 klubbar

• Cirka 75.000 medlemmar >> TILLVÄXT!

• 15,000 licensierade spelare

• 18 anställda

• Huvudkontor – Helsingborg

• Söderhamn och Motala – hubbar

• Två Riksidrottsgymnasier – Söderhamn, Halmstad



VISIONEN…?

• Vi ska växa antalet medlemmar

• Varför är det viktigt?

• Hur ska vi nå det målet?

• Kill your darlings…

If you don't know where you're going,

you will probably end up somewhere else.



STRATEGISK PLAN 2023–2026

•Sex fokusområden;

- Bredd & rekrytering

- Digitalisering

- Evenemang & Marknad

- Landslag & Elit

- Organisation

- Utbildning



SBTF STYRELSE
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06

Organisation

DiK



LEDNINGSGRUPP

Evenemang &

Marknad

Sportslig

Utveckling

Administration &

Verksamhetsutveckling

• BRODD ALMGREN, Marit

• CARLSSON, Linda

• JOHANSSON, Peter

• JOHANSSON, Roger

• KÄLLSTRÖM, LOUISE

• BERGMAN, Tobias

• PERSSON, Jörgen

• SVANBERG, Robert

• RIG-coacher

• CHRISTOFORAKI, Maria

• KARLSSON, Malin

• HYLLMAN, Peter

• RÖÖSE, Alexandra

• TYRBERG, Eskil

• ÖHGREN, Alexander

• BJÖRS STRAND Patrik

Evenemangs- och verksamhetschef:

EWERSTEIN, Johnny

Sportchef:

ELLERMANN, Daniel

Ekonomi- och verksamhetschef:

PERSSON, Emma



Evenemang

& Marknad

Sportslig

Utveckling

Administration &

Verksamhetsutveckling

01 Bredd & 

Rekrytering

04

Utbildning

02 Event

& Marknad

03 Elit & 

Landslag

06

Organisation

05

Digitalisering

”Portföljägare”
Erik Kullingsjö

Ansvarig kansliet:

Johnny Ewerstein

”Portföljägare”
Dennis Lindahl

Michael Helander

Ansvarig kansliet:

Johnny Ewerstein

”Portföljägare”
Lars Sundling

Jens Lundqvist

Ansvarig kansliet:

Daniel Ellermann

”Portföljägare”
Lars Sundling

Annie Blomqvist

Ansvarig kansliet:

Emma Persson

”Portföljägare”
Dennis Lindahl

Michael Helander

Ansvarig kansliet:

Emma Persson

Thomas Buza

”Portföljägare”
Monica J Erlandsson

Ansvarig kansliet:

Emma Persson



I SAMTLIGA DISTRIKT

Utbildningskommittén

(UK)
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04
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CENTRAL KOMMITTÉ

Tävlings- och 

Regelkommittén (TRK)

CENTRAL KOMMITTÉ

Domarkommittén

(DK)

I SAMTLIGA DISTRIKT

Tävlings- och 

Regelkommittén (TRK)

I SAMTLIGA DISTRIKT

Domarkommittén

(DK)

I SAMTLIGA DISTRIKT

Breddkommittén

(BK)

Administration &

Verksamhetsutveckling
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Evenemang



”Vision without action is merely a dream.

Action without vision just passes time.

Vision with action can change the world.”



VAR BÖRJADE VI…?



OCH…HUR TÄNKTE MAN…?

YOKOHAMA, SHANGHAI, KUALA LUMPUR, SUZHOU, 

TOKYO, PARIS, DORTMUND, ROTTERDAM, MOSKVA, 

GUANGZHOU,

DOHA, OSAKA, BREMEN…

…HALMSTAD?













PING PONG POWER

• PING PONG POWER – ren bonnröta

• Arvet efter VM

• SBTF:s paraply

• Attraktiv ”faktor” för städer i Sverige

• Helt i linje med vår övergripande vision

• Hälsa, hälsa och hälsa

• Parkinsons & Alzheimers









EVENEMANG ”EN MASSE”

• Det är ok att kalla oss helt galna…

• …men ingen kommer ihåg en fegis

• European Para Championships (2019)

• European Junior Championships (2024)

• World Youth Championships (2024)

• European Championships (2023)

• Grand Smash (2025 & 2026)

• SBTF fyller 100 år 2026

• Framtiden…många utmaningar



Digitalisering





DEN AVGÖRANDE FAKTORN

- SYFTET med digitalisering?

- VAD är viktigast?

- VARFÖR är det viktigast?

- HUR gör vi för att nå det som är viktigast?

- Förändring av MINDSET – djupt rotade traditioner

- Ej tillgängliga

- Enorm utmaning – dålig kontroll/kvalitet på DATA

- Resultat >> Svårt ta RÄTT strategiska beslut

- Digitalisering är ett VERKTYG – ingen lösning



DIGITALISERING ÄR EN DEL I EN TEKNOLOGISK PROCESS
SOM HAR SOM SYFTE ATT, MED HJÄLP AV DIGITAL TEKNIK,

FÖRBÄTTRA OCH EFFEKTIVISERA EN VERKSAMHET

”År 2022 används digitala verktyg som ett naturligt

hjälpmedel för att administrera och utveckla våra verksamheter.”

”Vi flyttade över mailen in i

office365, det blev ett jättelyft för oss”





VAR BÖRJAR VI…?

• Stort PUSSEL – börjar man dra i ena hörnet…

• …hänger ofta allt annat med också

• En av pusselbitarna – TÄVLINGSSYSTEMET

• Låt tusen spelstilar blomstra…

• …och tydligen även tusen datamiljöer

• STUPA – en stark partner för framtiden



FRAMTIDEN…?



TACK FÖR ATT NI (ORKAT) LYSSNA
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